Na osnovi dolo¢il 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Uradni list RS, §t. 64/06) je ustanovni zbor na seji dne
17. novembra 2006 sprejel sledeci statut, ki ga je uskladil na zboru ¢lanov dne 9. 2. 2012 in 18. 9. 2024.

STATUT
Drustva za medicinsko hipnozo Slovenije/
Slovenian Association for Medical Hypnosis

I. Poglavje
Splosne dolocbe

Ime
1. élen

Polno ime drustva se glasi: »Drustvo za medicinsko hipnozo Slovenije«.
Kratica drustva je: DMHS.

Za mednarodno sodelovanje se uporablja njegov prevod v angles¢ino skupaj s slovenskim
izvirnikom, tako da se glasi: »Slovenian Association for Medical Hypnosis (SAMH)«.

Sedez
2. ¢len

Sedez drustva je na naslovu:
Resljeva cesta 25

1000 Ljubljana

Slovenija

Organizacijska oblika
3. ¢len
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.
Njegovi ¢lani so zdravniki in drugi strokovnjaki, ki se povezujejo z namenom poglobljenega

strokovnega zdruzevanja, skladno s cilji in nameni tega drustva in veljavnimi akti, pridruZeni
¢lani drustva pa so lahko tudi drugi.

Ustanovitelji
4. ¢len

Ustanovitelji so slovenski strokovnjaki za medicinsko hipnozo, ki so na ustanovnem zboru
sprejeli sklep o ustanovitvi drustva in ta statut.



Clanska izkaznica
5. ¢len

Drustvo lahko svojim ¢lanom izda ¢lansko izkaznico. Pravila o obliki, izdaji in uporabi ¢lanske
izkaznice doloc¢i skupsc¢ina drustva na predlog upravnega odbora, s pravilnikom.

Cas trajanja delovanja drustva
6. ¢len

Drustvo je ustanovljeno za nedolocen cas.

Drustvo preneha delovati, v naslednjih primerih:
¢e se Stevilo ¢lanov skr¢i pod Stevilo, ki zagotavlja polno zasedbo organov po tem statutu, po
sklepu skupscine, sprejetem z vecino glasov vseh ¢lanov, po samem zakonu.

Namen ustanovitve
7. ¢len

Namen ustanovitve drusStva je prostovoljno, samostojno, strokovno, stanovsko, nestrankarsko,
neprofitno zdruzevanje fizicnih oseb, ki se zdruzujejo zaradi uporabe in dolocitve pogojev
medicinske hipnoze v zdravstvene in znanstvene namene, ter skupnih interesov, opredeljenih v
tem aktu v skladu zdolo¢bami zakona o drustvih.

Strokovni namen ustanovitve doloc¢a 19. ¢len v II1. poglavju tega statuta.

Z.ascitni znak
8. ¢len

Drustvo ima svoj znak in zig. Znak druStva je sestavljen iz treh elips, ki obkrozajo obris
Slovenije. Okoli zunanje elipse je napis: Drustvo za medicinsko hipnozo Slovenije, v obrisu
Slovenije pa je kratica DMHS.

Tak lasten znak se uporablja na zigu, in na vizitkah vseh ¢lanov, kadar ti nastopajo v zvezi s
poslovanjem drustva in v drugih primerih.

I1. Poglavje
Financiranje drustva in ¢lanstvo
9. ¢len

Drustvo pridobiva sredstva za svoje delovanje:
e s c¢lanarino
iz materialnih pravic in dejavnosti drustva
iz prejetih nadomestil za izvajanje javnih pooblastil z darili in volili
s prispevki donatorjev
iz drugih virov.
Presezek prihodkov nad odhodki se uporablja izklju¢no za izvajanje dejavnosti, za katero
je bilo drustvo ustanovljeno.

Drustvo lahko opravlja pridobitno dejavnost samo, ali pa tako kot tudi druge svoje naloge,
organizacijsko poveri v izvajanje za to ustanovljeni druzbi oziroma ustanovi ali drugemu
subjektu v skladu z naravo posamezne naloge.



10. ¢len

Sredstva, ki jih pridobi druStvo za svojo dejavnost se zbirajo na transakcijskem racunu. S
sredstvi razpolagajo, v skladu s tem statutom in s sprejetim finan¢nim planom, za to
pooblascene osebe.

Clanstvo
11.¢len

Clani dru$tva uporabljajo dognanja medicinske hipnoze ob upostevanju Kodeksa etike
medicinske hipnoze pri svojem delu.

Clanstvo je lahko redno, pridruzeno in &astno.

Redni ¢lan drustva lahko postane zdravnik, zobozdravnik ali psiholog, ki je podpisal pristopno
izjavo, se obvezal k doslednemu uposStevanju eticnega kodeksa druStva in poravnal letno
¢lanarino. Redno ¢lanstvo v DMHS posamezniku prinasa glasovalno pravico na zborih ¢lanov,
dostop do gradiv za ¢lane, pravico do uporabe imena drustva, brezpla¢no udelezbo na strokovnih
sreCanjih DMHS, v primeru predhodno zakljucenega izobraZzevanja DMHS pa tudi moznost
objave promocijskega profila na spletni strani drustva. S podpisom pristopne izjave redni ¢lan
DMHS hkrati postane tudi ¢lan Evropske zveze za hipnozo (ESH) in je upravicen do ugodnosti
iz naslova evropskega Clanstva, kot je na primer zniZanje kotizacije na evropskih kongresih
hipnoze.

Pridruzeni ¢lan lahko postane katerikoli zdravstveni delavec ali psihoterapevt z dokoncano vsaj
prvo bolonjsko stopnjo univerzitetne izobrazbe (oz. izobrazbeno raven 7 glede na Slovensko
ogrodje kvalifikacij — SOK) ter Student medicine, dentalne medicine ali psihologije, ki je
podpisal pristopno izjavo, se obvezal k doslednemu upostevanju eti¢nega kodeksa drustva in
poravnal letno ¢lanarino. Pridruzeno ¢lanstvo v DMHS posamezniku prinasa dostop do gradiv
za Clane, pravico do uporabe imena druStva in brezplacno udelezbo na strokovnih srecanjih
DMHS.

Castni ¢lan lahko postane posameznik z izjemnimi strokovnimi ali organizacijskimi zaslugami
na podroc¢ju medicinske hipnoze. Naziv mu s posebno listino podeli zbor ¢lanov, ¢e presodi, da
ga njegov prispevek k uresni¢evanju ciljev drustva upravi¢uje. Castni ¢lan je opro3cen
placevanja ¢lanarine, hkrati pa lahko uziva vse ugodnosti rednega ¢lanstva, z izjemno glasovalne
pravice.

Sponzorji (donatorji) drustva so lahko fizi¢ne ali pravne osebe. Sponzorji, ki so lahko
fizicne alipravne osebe, drustvu pomagajo materialno ali kako drugace pri izvajanju dejavnosti.
Sponzorji lahko sodelujejo in razpravljajo na obénem zboru, nimajo pa pravice odlocati.

Clanstvo v dru$tvu je prostovoljno.



12.¢len

Pravice rednih ¢lanov drustva so:

e da volijo svoje predstavnike v organe drustva;

e daso voljeni v organe drustva;

e da preko svojih zastopnikov sodelujejo pri delu in odlo¢anju v organih drustva;

e da zahtevajo od organov drustva izvrSevanje doloCenih nalog in izvajanje akcij, ki so
v skladu s statutom in pravili drustva;

e daso seznanjeni z delom organov drustva, s programom drustva ter njegovim
finan¢nomaterialnim poslovanjem

e da sodelujejo pri izvedbi stalnega strokovnega izobrazevanja za ostale ¢lane in
se lahko udelezujejo organiziranih seminarjev in delavnic

e dajejo predloge za dosega nje strokovnih ciljev.

13.¢len

DolZnosti rednih ¢lanov drustva so:

da volijo v organe drustva;

da s svojim delom prispevajo k uresnic¢evanju nalog drustva;

da aktivno sodelujejo pri delu drustva;

da redno placujejo ¢lanarino;

da varujejo ugled drustva

da skrbijo za redno obnavljanje in nadgradnjo strokovnega znanja na seminarjih,
delavnicah,

e da z ostalimi ¢lani delijo svoje izku$nje, metode in oblike dela.

14. ¢len

Clanstvo v drustvu prencha:
e zizstopom;
z izkljucitvijo, na podlagi sklepa razsodisca;
s prenehanjem delovanja drustva. s smrtjo
s pretekom Casa, ¢e je Clanstvo podeljeno za dolocen cas.

15. ¢len

Clan izstopi iz druitva prostovoljno, ko poda upravnemu odboru drustva pisno izjavo o izstopu.
Izjavo o izstopu iz druStva mora ¢lan podati upravnemu odboru druStva najmanj tri mesece pred
nameravanim izstopom. V tem &asu veljajo zanj pravice in obveznosti ¢lana drustva. Clana érta
iz ¢lanstva v drusStvu upravni odbor, Ce ta ne placa ¢lanarine v teko¢em letu.

16. ¢len

Clan se izkljuéi iz drustva, ée grobo krii doloébe statuta drustva, ¢e krdi kodeks etike
medicinske hipnoze ali §kodljivo deluje proti drustvu z namenom blatenja drustva ali njegovih
¢lanov ter neprimerno, zavajajoce ali za druStvo Skodljivo uporablja ime in simbole drustva.

O izkljucitvi €lana odloca razsodis¢e s sklepom, ki mora biti v skladu z disciplinskim
pravilnikom.



Finanéno poslovanje
17. ¢len

Drustvo razpolaga s financnimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finanénimi nacrti, ki
jih sprejme skupscina. Na redni skupscini €lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo zakljuéni
racun.

Vse izdatke odobrava predsednik drusStva ali od njega v ta namen pooblasceni ¢lan upravnega
odbora. Finan¢ne in materialne listine podpisujeta predsednik in blagajnik drustva.

Finan¢no poslovanje drustva se izkazuje v skladu z veljavnim racunovodskim standardom 33 -
knjigovodske resSitve v drusStvih in finanénim pravilnikom, v katerem drusStvo dolo¢i nacin

vodenja in izkazovanje finan¢nih podatkov.

Porocilo o financnem poslovanju predhodno pripravi blagajnik drustva v sodelovanju z
racunovodjem, zatem pa ga sprejme skupsc¢ina drustva.

Drustvo ima svoj transakcijski racun pri Novi Ljubljanski banki d.d..

Finan¢no poslovanje mora biti v skladu z naceli, ki veljajo za drustva in v skladu z veljavnimi
predpisi.

Finan¢no in materialno poslovanje drustva je javno za ¢lane drustva.

Vsak redni ¢lan druStva ima pravico vpogleda v finan¢no in materialno dokumentacijo in
poslovanje drustva.

Za pomoc¢ pri urejanju finanéno materialnih zadev lahko drustvo, v skladu z veljavno
zakonodajo, zaposli finan¢nega strokovnjaka.

Drustvo ima ali lahko pridobi premi¢no in nepremicno premozenje, ki je kot last druStva
vpisano v inventarno knjigo.

Premic¢no premozenje se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa upravnega odbora.
Nepremi¢no premozenje pa se lahko kupi ali odtuji le na podlagi sklepa skupscine.

Vsaka delitev premoZenja druStva med njegove Clane je nic¢na.
Za dela, ki so trajnega znacaja in, ki po obsegu presegajo nepoklicni pristop, lahko drustvo
sklene sposameznikom podjemno pogodbo ali pogodbo o zaposlitvi.
Clanarina
18.¢len
Clansko leto je enako koledarskemu letu, to je od 1.1. do 31.12. Clanstvo v tekoéem letu je
pogojeno tudi s placilom ¢lanarine. Ce ¢lan ni poravnal ¢lanarine do 01.04. tekocega leta se ga

izbriSe iz drustva.Clanstvo se obnovi takoj, ko ¢lan poravna zaostalo ¢lanarino.

Letne dolznosti glede placila ¢lanarine in njeno visino za tekoce ¢lansko leto dolo¢i upravni
odbor. Castni ¢lan in donator ne placujejo Clanarine.



III. Poglavje
Strokovni cilji, nameni in naloge
19. ¢len

Drustvo ima naslednje strokovne cilje:
e predstavljanje (promocija) znanstvenim dognanj na podroc¢ju medicinske hipnoze
inhipnoterapije;
e organiziranje trajnih strokovnih izobrazevanj za pridobitev naziva terapevt
medicinske hipnoze kot tudi priprava seminarjev in delavnic;
e znanstveno in raziskovalno delo s podro¢ja medicinske hipnoze in sodelovanje
zraziskovalnimi ustanovami, ki vodijo empiri¢ne Studije.

20. ¢len

Za doseganje ciljev, navedenih v prejSnjem c¢lenu, drustvo razvija naslednje pridobitne naloge
na podrocju svojega delovanja:

- skrbi za nacrtno in usklajeno strokovno izpopolnjevanje in usposabljanje ¢lanov na podroc¢ju
medicinske hipnoze zlasti s tem, da organizira stalna strokovna izobrazevanja (85.590) na
podroc¢ju medicinske hipnoze za pridobitev naziva terapevt medicinske hipnoze ter organizira
in pripravlja seminarje in delavnice (82.300);

- priloznostno izdajanje strokovnih publikacij s podro¢ja medicinske hipnoze (58.110);

vodi, podpira in omogoca zaloZnistvo in izdajanje strokovne in poljudne medicinske literature
v slovenskem jeziku ter tujih jezikih s podrocja medicinske hipnoze ter objave v drugih medijih.

Za doseganje ciljev, navedenih v prejSnjem ¢lenu, drustvo razvija naslednje nepridobitne
naloge na podrocju svojega delovanja:
e sodeluje pri pripravi predloga strokovne medicinske doktrine na podro¢ju uporabe
hipnoze v medicinske namene;
e sodeluje pri pripravi predloga vsebine podiplomskega izobrazevanja na podroc¢ju
medicinskehipnoze;

¢ usklajuje, spodbuja in usmerja ¢lane k stalnemu strokovnemu izobrazevanju in
usposabljanju;

e zbira strokovne, statisti¢ne in druge podatke, ki so pomembni za razvoj medicinske
hipnoze inso v interesu ¢lanov;

e spodbuja stalno izmenjavo metod in oblik dela na podro¢ju medicinske hipnoze;
sodeluje in se povezuje z mednarodnimi drustvi in organizacijami na podrocju
medicinskehipnoze in predstavlja slovenske dosezke v tujini;

e oblikuje Kodeks medicinske hipnoze v skladu z dolocili Kodeksa medicinske etike
indeontologije in usmeritvami Slovenskega zdravniSkega drustva.

IV. Poglavje
Organi drustva
21. ¢len

Drustvo ima naslednje organe:
Zbor ¢lanov

Upravni odbor
Nadzorni odbor
Razsodisce



Zbor ¢lanov
22.¢len

v

Zbor c¢lanov sestavljajo vsi redni ¢lani. Vsak ¢lan ima en volilni glas. Redni in izredni zbor
¢lanov je lahko tudi v dopisni obliki, razen za primere doloc¢ene v 31. in 33. ¢lenu tega statuta.
O poteku sklica in delu zbora ¢lanov se vodi zapisnik.

Zbor drustva voli in razresuje:
. Predsednika drustva in ¢lane Upravnega odbora
. ¢lane Nadzornega odbora

Zbor drustva obravnava in sprejema:

. Program drustva

. Spremembe statuta

. Pravilnik o stalnem strokovnem izpopolnjevanju in ostale pravilnike
. Porocila upravnega odbora o delu drustva

. Predloge upravnega odbora

. Sklepe o prenehanju ¢lanstva rednih ¢lanov

. Finan¢ne nacrte drustva

. Posebne komisije za izvedbo operativnih nalog

Redni zbor ¢lanov
23. ¢len

Redni zbor ¢lanov, se sestaja najmanj enkrat letno. Vabilo s predlaganim dnevnim redom,
datumom, uro in krajem zasedanja morajo ¢lani druStva prejeti najmanj 14 dni pred predlaganim
datumom zasedanja Rednega zbora ¢lanov. Vabila so lahko poslana tudi v elektronski obliki.
Redni Zbor ¢lanov je sklep&en, &e je ob napovedani uri navzoéih najmanj polovica ¢lanov. Ce
ob predvidenem zacetku skupsc¢ina ni sklepcna, se zacetek odlozi za 30 minut, nakar skups¢ina
veljavno sklepa Ce je na seji prisotnih najmanj 10 ¢lanov. Sklepi so potrjeni z navadno vecino
glasov prisotnih ¢lanov.

Sklepi so potrjeni z navadno vecino glasov prisotnih ¢lanov.

Redni Zbor ¢lanov veljavno sklicuje Predsednik drustva.

Izredni zbor ¢lanov
24. ¢len

Izredni zbor ¢lanov drustva skli¢e predsednik drustva po sklepu upravnega odbora v primeru
razlogov navedenih v 27. ¢lenu tega statuta. Predsednik je tudi dolzan sklicati Izredni zbor
¢lanov na zahtevo najmanj ene tretjine ¢lanov druStva ali na zahtevo Nadzornega odbora,
najkasneje v 15 dneh po dani zahtevi. Ce ga v roku ne sklice, ga skli¢e predlagatel].

Izredni zbor cClanov se sklice tudi kadar to zahteva delovanje drustva. O tem odloca
Predsednikdrustva. Oblika vabil na zasedanje ter pogoji za sklep¢nost in potrjevanje sklepov
so enaki kot pri Rednem zboru ¢lanov.



Dopisna oblika zbora ¢lanov
25. ¢len

Dopisna oblika Zbora ¢lanov se izvaja preko elektronskih medijev - elektronske poste ali
telefaksa in jo lahko predsednik drustva izbere po lastni odlocitvi. Vabilo s predlaganim
dnevnim redom, datumom in uro Zbor ¢lanov v dopisni obliki morajo prejeti vsi ¢lani drustva
najmanj teden dni pred predlaganim datumom sklica Zbor ¢lanov. Ob uri doloceni na vabilu se
po elektronski posti hkrati poslje vsem ¢lanom drustva vsebina dolo¢ena v dnevnem redu z
izdelanim predlogom sklepov, glede katerih se lahko glasuje samo: za, proti ali vzdrzan. Clani
morajo odgovor posredovati v roku enega tedna od prejema.

Pri dopisni obliki Zbora ¢lanov se odloca z absolutno vecino vseh glasov ¢lanov drustva.

Upravni odbor
26. ¢len

Upravni odbor v ¢asu med dvema Zboroma clanov izvrSuje zadane naloge ter predstavlja
drustvo. Sestavljalo ga na zboru drustva izvoljeni predsednik drustva, dva podpredsednika
drustva, strokovni vodja izobraZevanj, tajnik drustva in blagajnik. Clane Upravnega odbora voli
Zbor ¢lanov za obdobje Stirih let z moZnostjo ponovne izvolitve.

Upravni odbor veljavno odloca, ¢e so bili na sejo vabljeni vsi njegovi €lani in je od njih na seji
prisotna najmanj polovica. Sklepi so potrjeni z navadno vecino. Ce je Stevilo glasov pri
glasovanju izenaceno, velja glas predsednika kot odlocujoci.

Upravni odbor sklicuje predsednik drustva. Na zahtevo najmanj ene tretjine clanov Upravnega
odbora je dolzan predsednik sklicati upravni odbor v roku 8 dni po prejemu zahtevka za sklic.
O sklepih Upravnega odbora se vodi zapisnik, ki ga podpiSeta predsednik drustva in zapisnikar.

Predsednik drustva oziroma zastopnik drustva je Castni in predstavniSki organ drustva in
predseduje tudi Upravnemu odboru. Odgovarja za delo Upravnega odbora in na Rednem zboru
¢lanov poda letno porocilo o preteklem delu Upravnega odbora in planih za prihodnje leto.

Podpredsednik drustva je Castni organ drusStva. Izvaja oziroma nadzira naloge s podro¢ja, ki mu
je dodeljeno in je zanje tudi odgovoren. Tudi nadomesca predsednika po njunem dogovoru ali
v primeru daljSe odsotnosti predsednika.

Strokovni vodja izobrazevanj je predstavnisSki in izvrSilni organ drustva, ki v sodelovanju s
preostalimi ¢lani upravnega odbora pripravlja in potrjuje program izobraZevanj ter izbira
strokovne izvajalce izobrazevanj.

Tajnik druStva je organizacijski izvrSilni organ sekcije s pravico polnopravnega zastopanja
drustva na temelju statuta in drugih veljavnih aktov. V okviru organizacijsko izvrS$ilnih del je
pooblascen, da podeli pooblastilo drugi osebi za posamezno vrsto opravil. O svojem delu obvesca
Upravni odbor. Na Rednem zboru ¢lanov poda tehni¢no porocilo o delu Upravnega odbora.
Tajnik skrbi za izvedbo sklepov upravnega odbora in nalog, ki mu jih poveri predsednik drustva.

Blagajnik drustva je odgovoren za finan¢no materialno poslovanje drustva, ki ga vodi v
sodelovanju z izbranim rac¢unovodskim servisom. Pooblascen je za podpisovanje racunov.



Naloge upravnega odbora
27. ¢len

Naloge upravnega odbora:

e Izvaja strokovni in finan¢ni program drustva.

e Pripravi predlog strokovnega programa in predlog finan¢nega nacrta druStva za
prihodnje obdobje.

e Doloci posebne komisije za izvedbo operativnih nalog, kot so: komisija za imenovanje
in volitve, komisija za eti¢na vprasanja, komisija za pripravo pravilnikov, komisija za
pripravo kongresa in simpozijev, komisija za publikacije, komisijo za izvedbo
strokovnega izobraZevanja.

e Doloca letno ¢lanarino in vodi ¢lansko evidenco ter podaja predloge za prenehanje
¢lanstva rednim ¢lanom.

Upravni odbor si lahko doloci lokacijo pisarne drustva.

Nadzorni odbor
28. ¢len

Nadzorni odbor sestavljajo trije ¢lani z mandatom $tirih let in moZnostjo ponovne izvolitve.
Predsednika nadzornega odbora in dva ¢lana izvoli neposredno zbor ¢lanov drustva. Nadzorni
odbor nadzira finan¢no materialno poslovanje z uporabo ustreznih revizijskih oziroma
racunovodskih standardov. Nadzorni odbor deluje po posebnem poslovniku.

Izvolitev ¢lanov upravnega odbora in nadzornega odbora
29. ¢len

V upravni in nadzorni odbor so lahko izvoljeni redni ¢lani, ki so najmanj tri leta ¢lani DMHS.
Predsednika upravnega odbora in nadzornega odbora se voli tako, da se hkrati z vabilom na
redni zbor ¢lanov objavi poziv za nominacijo predsednika v nov upravni odbor in v nov
nadzorni odbor. Nominacije zbira predsednik nadzornega odbora zadnji teden pred zborom
¢lanov. Pred rednim zborom ¢lanov se sestavita seznama nominiranih za predsednika v nov
upravni odbor in za predsednika v nov nadzorni odbor, izmed katerih ¢lani na zboru ¢lanov
izvolijo novega predsednika upravnega odbora in novega predsednika nadzornega odbora.
Novi predsednik upravnega odbora in novi predsednik nadzornega odbora nato predlagata
zboru ¢lanov v sprejetje ostale Clane.

Razresitev ¢lanov upravnega odbora in nadzornega odbora
30. ¢len

Vsak ¢lan Upravnega odbora in Nadzornega odbora je izvoljen kot fizicna oseba in ga razreSuje
Zbor c¢lanov.

Pred iztekom mandata lahko ¢lana Upravnega odbora ali Nadzornega odbora razresi redni ali
izredni zbor ¢lanov. Ob sklicanju izrednega zbora ¢lanov zaradi razresitve ¢lana upravnega ali
nadzornega odbora je potrebno pisno navesti utemeljen razlog za razresitev in zagovor. Kot
utemeljen razlog se Steje delovanje v nasprotju z interesi drustva.

Clana upravnega ali nadzornega odbora se tudi lahko razresi, ¢e za to zaprosi sam, v tem
primeru ga s funkcije razresi upravni odbor.



Nacin sprejemanja sprememb in dopolnil statuta
31. ¢len

Spremembe in dopolnila statuta se sprejemajo na rednem ali izrednem zboru ¢lanov. Vabilo s
predlaganim dnevnim redom datumom, uro in krajem zasedanja morajo ¢lani drustva prejeti
najmanj 14 dni pred predlaganim datumom zasedanja zbora ¢lanov. Vabila so lahko poslana tudi
v elektronski obliki.
Ko zbor ¢lanov odlo¢a o spremembah tega statuta se Steje za sklepéno, ¢e je ob napovedani uri
navzo¢ih najmanj dve tretjini ¢lanov. Ce ob predvidenem zadetku Zbor ¢lanov ni sklepéen, se
zacetek odlozi za 30 minut, nakar zbor ¢lanov veljavno sklepa ¢e je na seji prisotna vec¢ina ¢lanov
drustva. Sklepi o spremembah in dopolnitvah statuta so potrjeni z vecino glasov vseh ¢lanov.

V. Poglavje
Razsodi$ce
32. ¢len

V vseh sporih, ki nastanejo zaradi odnosov v druStvu ali med posameznimi ¢lani drustva, odloca
razsodi$¢e. Razsodisc¢e se oblikuje za vsak primer posebej in ga sestavlja pet oseb. Oblikuje se
tako, davsaka stranka v sporu imenuje po dva ¢lana drustva kot ¢lana razsodisc¢a. Ti izvolijo z
vecino glasov predsednika razsodiS¢a izmed vseh ¢lanov drustva. V kolikor je glasovanje
neodloceno, imenuje predsednika razsodiSc¢a izmed predlaganih kandidatov upravni odbor.

Razsodisce odloca veljavno, ¢e so prisotni vsi njegovi ¢lani. Razsodis¢e odloca z vecino glasov
vseh ¢lanov. Zoper sklep razsodisca se lahko stranka v sporu pritozi na skups¢ino drustva. Sklep
skups¢ine drustva je dokonéen. Clane, ki ne priznajo odlogitve skups¢ine drustva, skup$éina
opomni, opozori ali izklju¢i iz drustva.

VI. Poglavje
Koncne dolocbe

Prenehanje dru$tva in sprememba namena
33. ¢len

Drustvo lahko preneha:

- po sklepu zbora ¢lanov.

V primeru prenehanja mora biti sklepu priloZeno porocilo o razpolaganju s sredstvi, premoZenje
drustva pa se prenese, po poravnavi obveznosti na po dejavnosti sorodno drustvo ali na lokalno
skupnost, ki ga dolo¢i zbor ¢lanov. Proracunska sredstva se vrnejo proracunu. Iz ostanka
premozenja ne morejo ¢lani zahtevati nikakr$nih pravic.

- po samem zakonu

Po prenehanju drustva ali spremembi namena druStva se ostanek premozenja prenese na
sorodno drustvo, ki ga dolo¢i skupscina.

Prehodne dolocbe
34. ¢len

Ta statut zacne veljati z dnem sprejetja na ustanovni skupscini.

V Kranju, dne 18. 9. 2024 Predsednica drustva









